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2023ko irailaren 25a, astelehena

TOKI ADMINISTRAZIOA

LEABURUKO UDALA

Iraupen luzeko aldi baterako enplegua egonkortzeko
salbuespeneko deialdiaren barruan administrati pla-
zarako onartuen eta baztertuen behin-behineko ze-
rrenda.

Leaburuko Udaleko alkateak ondoko Ebazpena eman du
2023ko irailaren 20an:

Alkateak 2022ko abenduaren 14an emandako Alkate dekre-
tuaren bidez (Gipuzkoako ALbizkARI OFizIALA, 241. zenbakia, aben-
duaren 22koa), Leaburuko Udaleko administrari plazarako mere-
zimendu lehiaketaren bidez betetzeko hautaketa prozesuaren
deialdia onartu zen.

Hautaketa prozesu horretan parte hartzeko eskaerak aur-
kezteko epea amaituta, onartuen eta baztertuen behin-behine-
ko zerrenda onartu behar da.

Aurreko guztia kontuan izanik, apirilaren 21eko 11/1999 Le-
geak aldatutako Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 21.1 artikuluak, apirilaren 18ko
781/1986 Legegintzako Errege Dekretuz onartutako Toki Arau-
bidearen arloan indarrean dauden Lege Xedapenen Eraberritu-
tako Testuaren 24. artikuluak eta azaroaren 28ko 2568/1986
Errege Dekretuz onartutako Toki Erakundeen Antolaketa, Fun-
tzionamendu eta Araubide Juridikoaren Araudiaren 41. artikuluak
ematen dizkidaten ahalmenak erabiliz.

Horregatik guztiagatik,

ERABAKI DUT

Bat. Administrari plaza merezimendu lehiaketa bidez bete-
tzeko hautaketa prozesuaren onartutako eta baztertutako izan-
gaien behin-behineko zerrenda onartzea. Zerrenda hori Alkate
Dekretu honekin batera doa eranskin gisa.

Interesdunek 10 egun balioduneko epea izango dute behin-
behineko zerrendaren aurkako erreklamazioak jartzeko edo ze-
rrendatik kanpo uztea eragin duten akatsak edo omisioak zu-
zentzeko, dekretu hau Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu
eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita.

Bi. Ebazpen hau Gipuzkoako ALDIzZKARI OFIZIALEAN argitara-
tzea, Leaburuko Udalaren iragarki-taulan eta leaburuko Udala-
ren web orrian jartzea ikusgai (www.leaburutxarama.eus).

Leaburu, 2023ko irailaren 20a.—Alkatea. (6949)
I. ERANSKINA

ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO ZERRENDA

— Onartutako izangaien zerrenda:
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LEABURU

Lista provisional de admitidos y excluidos de la con-
vocatoria excepcional de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracién correspondiente a una
plaza de administrativo/a.

El Alcalde del Ayuntamiento de leaburu ha dictado, con fe-
cha 20 de septiembre de 2023, la Resolucion que se transcribe
a continuacion:

Mediante Decreto de Alcaldia de fecha 14 de diciembre de
2022 (BoLETiN OFiciAL de Gipuzkoa n.° 244, de 22 de diciembre),
se aprob6 la convocatoria del proceso selectivo para la provi-
sion, mediante concurso de méritos, de una plaza de adminis-
trativo/a del Ayuntamiento de Leaburu.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para par-
ticipar en dicho proceso selectivo, se debe aprobar la lista pro-
visional de admitidos y excluidos.

Por todo lo anterior, en virtud de las facultades que me con-
fieren el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 11/1999,
de 21 de abril, el articulo 24 del texto refundido de las disposi-
ciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y el ar-
ticulo 41 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

Por todo lo anterior

RESUELVO

Primero. Aprobar la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos del proceso selectivo para la provision, mediante
concurso de méritos, de una plaza de administrativo/a. Dicha re-
lacién se adjunta como anexo al presente Decreto de Alcaldia.

Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién del presente
Decreto en el BoLeTiN OFicIAL de Gipuzkoa, para interponer recla-
maciones contra la relacion provisional o para subsanar los
errores u omisiones que hubieran motivado su exclusion.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el BoLETIN OFI-
clAL de Gipuzkoa, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de
leaburu y en la pagina web del Ayuntamiento de leaburu
(www.leaburutxarama.eus).

Leaburu, a 20 de septiembre de 2023.—El alcalde. (6949)
ANEXO |

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
— Lista de personas admitidas:

NAN Izen-abizenak Auto-balorazioa Hizkuntza eskakizuna

DNI Nombre y apellidos Auto-valoracion Perfil linglistico

*EXGRIYL KK M.? Aranzazu Lopez Murua 100,0000 2

*HEFQHYI*F* Larraitz Etxaniz Begiristain 45,3746 3

*HFK3404%* Gurutze Astiasaran Soto 39,4250 3
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NAN Izen-abizenak Auto-balorazioa Hizkuntza eskakizuna
DNI Nombre y apellidos Auto-valoracion Perfil lingdistico
*ERKRBTII** Ainhitze Zinkunegi Huarte 38,4371 3
FEKRTATE* * Idoia Arancegui Garcia 29,3928 3
*EXGHT** Naiara Otaegui Saizar 28,3805 3
FEKQTTO** Maite Ollo Rojas 22,5863 3
***0350** Ziortza Mujika Merino 20,0374 3
**x3654 % * Anne Egues 20,0000 3
KEKRDTH2** Irati Sanz Segurola 20,0000 3
FHRXTH24%% Jon Zalduendo Telleria 20,0000 3
***0863** lurre Mujika Merino 10,0000 3
Oharrak: Notas:

Onarpenen zerrendan agertzeak ez du esan nahi interesdu-
nei aitortzen zaienik hautaketa-prozesuan eskatutako baldin-
tzak betetzen dituztela.

Auto-balorazioak izangaiak bere eskaeran alegatutako eta
auto-baloratutako merezimenduen emaitza baino ez du islatzen.
Ez du esan nahi puntuazio hori zuzena denik, hau da, ez du esan
alegatutako merezimenduak egiazkoak direnik.

El hecho de figurar en la relacion de admisiones no prejuzga
gue se reconozca a las personas interesadas la posesion de los
requisitos exigidos en el proceso selectivo.

La auto-valoracion refleja Gnicamente el resultado de los
méritos alegados y auto-valorados por la persona aspirante en
su solicitud. No significa que dicha puntuacién sea correcta, es
decir, no presupone la veracidad de los méritos aducidos.



