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2023ko maiatzaren 18a, osteguna

LEABURUKO UDALA

2023ko Aurrekontu Orokorraren, Plantilla Organikoaren
eta Lanpostuen Zerrendaren behin betiko onarpena.

2023 ekitaldiari dagokion aurrekontu orokorraren espedientea
jendaurrean egoteko arauzko epea igaro ondoren, inolako erre-
klamazio edo oharrik ez denez aurkeztu, aipatutako aurrekontua
behin betiko onartu da.

* Boletin
il Oficial de
“+o~ Gipuzkoa

TOKI ADMINISTRAZIOA ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LEABURU

Aprobacion definitiva del Presupuesto General, Plantilla
Organica y Relacion de Puestos de Trabajo de 2023.

Transcurrido el plazo reglamentario de informacién publica
del expediente del Presupuesto General correspondiente al ejer-
cicio de 2023, sin que se haya producido reclamacién ni obser-
vacion alguna, ha quedado aprobado definitivamente dicho Pre-

supuesto.
SARREREN EGOERA ESTADO DE INGRESOS

Kapitulua Izena Euro Capitulo Denominacion Euros
1 ZuzeneKo Zergak .....ccccvcvrceecerienniennnnns 86.394,00 1 Impuestos direCtos ....cccceeeeeeeceeeeceeeennes 86.394,00

2  Zeharkako zergak ......cccceeceerennns 4.000,00 2  Impuestos indirectos ..... 4.000,00

3 Tasak eta bestelako sarrerak ..... 17.555,00 3 Tasasy otros ingresos 17.555,00

4 Transferentzia arruntak ......cccceeeeveeinnens 383.802,00 4 Transferencias corrientes .......ccocevveeunes 383.802,00

5 Ondare sarrerak .....cccverveeserieenseenenns 34.600,00 5 Ingresos patrimoniales ......c.ccccveeeernenne 34.600,00

7  Kapital transferentziak .......cccocevenieens 4.786,89 7 Transferencia capital .....cccooeeeieeieniennes 4.786,89
[C10r4 1] - ST 531.137,89 [ [0]2: ] RS SR 531.137,89

GASTUEN EGOERA ESTADO DE GASTOS

Kapitulua Izena Euro Capitulo Denominacion Euros
1 Pertsonal gastuak ....cccceccvverneriieriennnen. 185.450,00 1  Gastos de personal .......ccccoeeeveeeceneennes 185.450,00

2  Gastuak ond. arrun. eta zerb. .... 137.600,00 2  Gastos bienes c. y serv. .... 137.600,00

3 Finantza gastuak ......cccocreeeierieencenenns 8.000,00 3 Gastos financCieros ........cceeeverieenieerenns 8.000,00

4 Transferentzia arruntak ......cccceeeeeeeinnns 90.735,00 4 Transferencias corrientes .......ccocceeeeunees 90.735,00

6 Inbertsio errealak 63.792,89 6  Inversiones reales 63.792,89

9  Finantza pasiboak 45.560 9  Pasivos financieros 45.560,00
[C1074 1] - SR 531.137,89 [ L0121 RO ST 531.137,89

Udal Erregimenari buruzko Oinarriak arautzen dituen apirilaren
2ko 7/1985 Legearen 112.3 artikuluan eta Gipuzkoako Lurralde
Historikoko Toki Erakundeen Aurrekontuei buruzko abenduaren
19ko 21/2003 Foru Arauko 15.3 artikuluan ezarritakoa betez,
Aurrekontu Orokorra, kapituluka laburturik, Gipuzkoako ALDIZKARI
OFIZIALEAN argitaratzen da.

En cumplimiento de lo ordenado en el art. 112.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y art. 15.3 de la Norma Foral 21/2003, de 19 de diciembre, Pre-
supuestaria de las Entidades Locales del Territorio Histérico de
Gipuzkoa, se inserta en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuzkoa, resumido
a nivel de capitulos.

Jueves, a 18 de mayo de 2023

Leaburu, 2023ko maiatzaren 8a.—Alkatea. (3334) Leaburu, a 8 de mayo de 2023.—El alcalde. (3334)
2023K0 LANPOSTUEN ZERRENDA
KARRERAKO FUNTZIONARIEI GORDETAKO LANPOSTUAK
Lanpostu | Hornitz. . . Hizkuntz. Derrig. Ordain. | Destinu Osagarri Dedikazioa
Zk. lzena kopurua era Taldea | Eskala | Azpiesk. | Titulaz. Eskakiz. data maila | osagar. espezifikoa (%)
q |ldazkari 1 L |A1/A2 | GN. | K 1 4 | 98.0625| 21 | 24 [11.231,64| 50
kontuhartzailea
2 | Administraria 1 L Cc1 AO AOCA 2 3 02.11.29 14 16 | 15.271,75 100
LAN KONTRATATUPEKO LANGILEENTZAT GORDETAKO LANPOSTUAK
Lanpostu | Hornitz. . ) Hizkuntz. Derrig. Ordain. | Destinu Osagarri Dedikazioa
Zk. lzena kopurua era Taldea | Eskala | Azpiesk. | Titulaz. Eskakiz. data maila osagar. espezifikoa (%)
Zeregin
3 | anitzetako 1 L Cc2 AB /B 3 2 01.06.25 9 100
ofiziala
www.gipuzkoa.eus 1 LG.:S.5.1-1958
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO PARA EL ANO 2023

PUESTOS RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARRERA

0 Forma " . L
N.° Denominacion N. de Grupo | Escala | Subesc. | Titulac. | . P?r,ﬁl. Fecha leel Comp - Comp{. Ded:coac:on
puestos provis. lingdiistic. precep. retribut. | destino especifico (%)
1 | Secretario/a 1| ¢ |AL/A2|HN.| s 1 4| 25.06.98| 21| 24|11.231,64 50
Interventor
2 | Administrativo/a 1 C C1 AG A 2 3] 29.11.02 14 16| 15.271,75 100
PUESTOS RESERVADOS A PERSONAL LABORAL
o Forma " . I
N.° Denominacion N. de Grupo | Escala | Subesc. | Titulac. | . P?',ﬂl. Fecha N'YEI Comp l Comp I De‘“ﬁac"’”
puestos provis. lingdiistic. precep. retribut. | destino especifico (%)
1 | Oficial servicios 11 ¢ | c2 | A | sE 3 2| 25.06.01 9 100
multiples

*  Erabilitako kodeak: * Claves utilizadas:

— Horniketa era: — Provision:

L: Lehiaketa. C: Concurso.

— Eskala: — Escala:

GN: Gaikuntza nazionala. HN: Habilitacion Nacional.

AO: Administrazio orokorra. AG: Administracion General.

AB: Administrazio Berezia. AE: Administracion Especial.

— Azpieskala: — Subescala:

IK: Idazkari Kontuhartzailetza. SI: Secretaria-Intervencion.

AOA: Administrazio Orokorreko administraria. A: Administrativo/a de Administracién General.

ZB: Zerbitzu Bereziak. SE: Servicios especiales.

— Eskatutako titulazioa: — Titulacién exigida:

Gradu o baliokide unibertsitateko titulazioa. 1. Titulo universitario de Grado o equivalente. 1.

Batxiler, Teknikoa edo baliokide titulua. 2. Titulo de Graduado Educacion Secundaria Obligatoria. 2.

Eskola ziurtagiria edo baliokidea. 3. Certificado de Escolaridad o equivalente. 3.

2023RAKO PLANTILLA ORGANIKOA
KARRERRAKO FUNTZIONARIENTZAKO GORDETAKO LANPOSTUAK
Lanpostu kopurua | Izena ‘ Taldea ‘ Egoera

|zaera nazionaleko gaikuntzako eskala

ldazkaritza-Kontuhartzailetzako azpieskala

1 | Idazkari-Kontuhartzailea ‘ Al1/A2 ‘ H

Administrazio orokorreko eskala

Administrazio Azpieskala

1 | Administraria ‘ C1 ‘ H

PERTSONAL LABORALARENTZAT GORDETAKO LANPOSTUAK

Lanpostu kopurua Izena Taldea Egoera

1 Zeregin anitzetako ofiziala Cc2 J




PLANTILLA ORGANICA PARA EL ANO 2023

PLAZAS RESERVADAS A FUNCIONARIOS DE CARRERA

Ndmero de plazas | Nombre ‘ Grupo ‘ Situacion
Escala de habilitacién de caracter nacional
Subescala de Secretaria-Intervencion
1 | Secretario-Interventor ‘ A1/A2 ‘ \Y
Escala de administracion general
Subescala Administrativa
1 | Administrativo/a ‘ C1 ‘ \Y
PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL LABORAL
Ndmero de plazas Nombre Grupo Situacion
1 Oficial serv. multiples Cc2 P
— Erabilitako klabeak: — Claves utilizadas:
H: Hutsik. V: Vacante.
J: Jabetzak. P: Propiedad.




